INCONTRO DEGLI ISTITUTI DEL TERRITORIO SUGLI ASSI CULTURALI
Oggetto: note di sintesi incontro c/o Scuola Polo “N. Garrone”, svolto il 20.01.2009, sulla sperimentazione relativa agli Assi Culturali
Per il termine del corrente anno scolastico, gli Istituti, in rete del territorio, dovranno essere in grado di fornire agli allievi una certificazione di competenze basata sugli obiettivi posti nel documento relativo all’obbligo formativo.


In un incontro tenutosi il 17.12.2008,presso  l’IPS Garrone (scuola Polo)  sono stati isolati tre obiettivi di lavoro, ovvero

· certificazione delle competenze secondo le indicazioni fornite nel documento sugli assi culturali

· curricolo verticale

· stabilire un percorso di contatto con la scuola media;
In particolare l’IPS Garrone ha inteso pianificare l’attività relativa ai primi due punti: 
1) ragionare parallelamente sui curricoli, sulla programmazione per discipline e su quella per Dipartimenti per arrivare a lavorare sulla valutazione e stabilire i saperi minimi.
2)  Individuare gli elementi comuni tra discipline collocate nelle aree degli assi, prevedere prove comuni per gruppi di materie. 

Nell’incontro il nostro Istituto ha portato il suo contributo che partendo dall’esperienza dell’ organizzazione dipartimentale, di cui siamo dotati, ci ha consentito di studiare e lavorare anche sui curricoli, di mettere in evidenza con i Progetti Contenitore le competenze trasversali., ecc.. 
Il nostro specifico impegno oggi è quello di utilizzare le indicazioni degli assi per mettere a frutto quanto abbiamo capitalizzato e riuscire a creare condivisione nel Collegio riguardo a questo per arrivare a strutturare prove comuni per classi parallele e ogni strumento utile a raggiungere la certificazione oggettiva delle competenze. Ma gli altri Istituti debbono partire ancora da più lontano, perché questo tipo di approccio non è stato neanche sperimentato. E ciò si è riflettuto anche nel modo di affrontare l’impostazione del lavoro proposto in questa giornata, dove sembrava che piuttosto che mettere insieme lavori già avviati o tentati o chiarire qualche dubbio ci si stesse ritrovando per capire ancora da dove partire.
L’Istituto Joyce ha illustrato come hanno raggiunto la definizione dei saperi minimi e si possono trovare dei materiali relativi sul sito della scuola, 
E’ emersa la necessità di passare ad una fase operativa, considerando che i lavori che si svolgeranno dovranno confluire nella realizzazione di un documento comune o piattaforma di valori formativi  nel quale siano definite sia le competenze sia le modalità per certificarle a fine biennio.
